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ANUNT CONCURS

Av6nd in vedere prevederile art. 618, alin.(2) din O.U.G. 5712019 privind
Codul Administrativ, cu modificdrile qi completdrile ulterioare qi art. II din Legea
203116.09.2020 pentru modificarea si completarea Legii nr. 5512020 privind unele
mdsuri pentru prevenirea si combaterea pandemiei de COVID - 19, Comuna Racoq
organizeazd, concurs de recrutare in perioada 26-28.04.2022 pentru ocuparea
funcliei publice specifice vacante de:

- secretar general al comuneil

Durata normali a timpului de lucru, respectiv 8 ore/ zi, 40 de ore/
siptimf,ni.

Concursul se organizeaza la sediul Primiriei Comunei Racoq, str. Imreh
Barna nr.13o jud. Bra;ov, in data de:

:26.04.2022, ora 10,00 proba scrisi,
- 28.04.2022, ora 10,00 la - proba orali - interviul.
Dosarele de inscriere la concurs se pot depune in termen de 20 zile de Ia

data publicdrii pe site-ul institutiei si al Agentiei Nalionale a Funcfionarilor Publici,
respectiv din data de 23.03.2022 p6nd in data de 11.04.2022.

Dosarul de inscriere Ia concurs trebuie sd conlini in mod obligatoriu
documentele prevantte de art. 49 din HotdrArea de Guvem nr. 61 112008 modificatd
si completatd de HotdrArea de Guvern 117312008, respectiv urmatoarele documente:

a. Formularul de inscriere la concurs, prevazut in anexa 3;
b. Curriculum vitae, modelul european;
c. Copia actului de identitate;
d. Copii ale diplomelor de studii, certificatelor si a altor documente care atestb
efectuarea unor specializdri gi perfecliondri ;

e. Copia cametului de munci qi/sau adeverinlele eliberate de angajator pentru
perioada lucratS;
f. Copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzatoare, eliberata cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al
candidatului:



g. Cazierul judiciar:
h. Declaratia pe propria rdspundere. prin completarea rubricii corespunz,artr.ire
din tbrmularul de inscriere. care sd ateste calitatea sau lipsa calitatii de lu,,-rit..r
al Se.-uritatii sau colaborator al acesteia. in condiliile prer azute de legi-<la1ia

sp*-ifica-

Copiile actelor pre\-dzute mai sus se prezinta in copii legalizate, sau insotite de
documentele ori-einale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre
secretarul comisiei de concurs, sau in copii \egalizate.

Selecfia dosarelor va avea loc in 5 zrle Iucratoare de la data expirdrii
termenului de depunere, respectiv in perioada 12.04.2022 - 18.04.2022.

Rezultatele selectiei dosarelor de inscriere se afigeazd de cdtre secretarul
comisiei de concurs, cu menfiunea admis sau respins, insolitd de motivul
respingerii dosarului, la locul desfrqurdrii concursului qi pe pagina de internet a

autoritdfii sau instituliei publice organizatoare,la secfiunea creatA in acest scop.
Afiqarea rezultatelor oblinute de candidali la probele concursului, precum qi

afiqarea rezultatelor solujiondrii contestaliilor gi a rezultatelor finale ale concursului
se realizeazd, conform art. 67^l din Hotdrdrea Guvernului nr. 61112008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea qi dezvoltarea carierei funcfionarilor
publici, cu modif,rcdrile qi completdrile ulterioare, folosindu-se numarul de
inregistrare atribuit dosarului de inscriere la concurs pentru fiecare candidat.

CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS

Condiliile generale prevdzute de art. 465 din O.U.G nr.5712019 privind Codul
Administrativ:

. Are cetdlenia romdnd gi domiciliul in RomAnia;
. Cunoagte limba romdn6, scris qi vorbit;
o Are vdrsta de minimum 18 ani impliniti;
o Are capacrtatea deplind de exerciliu;
o Este apt din punct de vedere medical si psihologic sd exercite o funclie

publicS. Atestarea stdrii de sdndtate se face pe bazd de evaluare
psihologicd organizatd, prin intermediul unitdlilor specializate
acreditate in condiliile legii;

. indeplineste condiliile de studii qi vechime prevdzute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

o Indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru
ocuparea functiei publice;

r \u a fost condamnatd pentru sdvargirea unei infracliuni contra
umanitatii. contra statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie
sau de sen'iciu- infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei.
intractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvdrsite cu intentie care ar face



-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in
qare a intervenit reabilitare4 amnistia post+ondamnatorie sau
dezincrim inarea faptei ;

. Nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de asi
exercita profesia ori activitatea in execitarea careia a savarsit tapr4
prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;
Nu au fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat
contractul individual de munca pentru motive disciplinare, in ultimii 3
ani;

o Nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia. in conditiile
prevantte de legislatia specifica.

Conditii specifice:
. studii universitare de licen{d absolvite cu diploma de licenfd sau echivalenta

in spec ial itateaj uridic 6, admini str ativ d, s au qti inJe po liti ce ;

o candidatii trebuie sa fie absolventi cu diploma ai studiilor universitare de
master in domeniul administraliei publice, management sau in specialitatea
studiilor necesare ocupdrii funcliei publice sau cu diplomd echivalentd
conform prevederilor art. 153 alin. (2)din Legea educa{iei nalionale nr.
I/20I1, cu modificirile qi completirile ulterioare.

o Vechime in specialitatea studilor necesard ocupdrii funcliei publice este de
minimum 5 ani.
in cazul in care la concursurile organizate pentru ocuparea functiei publice

de conducere de secretar general al comunei nu se prezinta persoane care au studii
universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga
durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, in specialitate juridica,
administrativa sau stiinte politice si care indeplinesc conditiile prevazute la art.465
alin (3) si art.468 alin(2) lit.a din OUG nr.5712019 privind Codul administrativ, pot
candida si persoane care nu indeplinesc aceste conditii,in urmatoarea ordine:
a) persoanele care au studii universitare de licenta absolvite cu diploma ,respectiv
studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, in
specialitatea juridica, administrativa sau stiinte politice si indeplinesc conditia
pfeYazula art. 468 alin (2),lit.a),
b) persoanele care au studii universitare de licenta absolvite cu diploma ,respectiv
studii superioare de lunga durata absoivita cu diploma de licenta sau echivalenta,in
specialitatea juridica, administrativa stiinte
c) persoanele care au studii universitare de licenta absolvite cu diploma ,respectiv
studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, in
alta specialitate.

La concurs pot participa doar persoanele care au obtinut avizul care va fi
eliberat dupa verificarea documentelor din dosarul depus.

la



Concursul constd din proba scrisd conlinand subiectele din bibliogratia 5i
tematica puse la dispozilie. Persoanele care obtin la proba scrisi minim 50
(cincizeci) prncte. sunt admise la proba orald care constd intr-un inten-iu.

Comunicarea rezultatelor finale se va face, dupa finalizarea ambelor probe si
malizarea rezultatelor, de catre membrii comisiei de concurs. Data si ora pentru
cmnnicaea rezultatelor va fi anunfta dupa frnalizarea probei inten iu de care toli
candida{ii-

Anexat in anexele I gi 2 se afla si bibliografia gi tematica necesare participarii
la concurs precum si atribuliile specifice postului.

Relalii suplimentare se pot obtine la sediul Primdriei Comunei Racoq qi la
nr. de tel./fax 02681286809, persoand de contact Gyerko Adelka - inspector, clasa I,
grad profesional principal.

Email : primaria.racos@yahoo.com

Data afi$driii anun.tului 23.03.2022, ora 09.00



Anera nr. I

BIBLIOGRAFIE Si TEMATICA

Bibliografia:
1 . Constitulia Romdniei, republicatd
2. OrdonanJa de urgenld a Guvernului nr. 5712019, cu modificdrile qi completdrile
ulterioare
3. Ordonan{a Guvernului nr. 13712000 privind prevenirea qi sanclionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatS, cu modificbrile gi completdrile ulterioare
4. Legea nr. 20212002 privind egalitatea de ganse qi de tratament intre femei qi

bdrbali, republicatS, cu modificdrile gi completdrile ulterioare
5. Legea nr. 54412001 privind liberul acces la informa{iile publice, cu completdrile
ulterioare
6. Legea 55412004 a Conteciosului administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare.
7. Legea l8lI99l a fondului funciar, republicatS, cu modificdrile qi completdrile
ulterioare
8. Legea nr.52120A3 privind transparenla decizionald, cu modificdrile qi

compleidrile ulterioare,
9. Legea nr. 2412000- privind normele de tehnicd legislative pentru elaborarea
actelor normative
10. Ordonanta Guvernului nr.2720A2 privind reglementare activitatii de solutionare
a petitiilor cu modificdrile qi completdrile ulterioare.
11. Ordonanta de Guvern nr.2812008 privind registrul agricol cu modificarile si
completarile ulterioare;
12.Legeanr.28712009 privind Codul civil - republicatd, cu modificdrile qi

completdrile ulterioare



Tematica :

l- Constitula Romdniei, republicatd - integral
'- Ordonanla de ur-een1d a Guvernului nr. 5712A19, cu modificarile ;i completarile
ulterioare

Titlul I ;i II ale pa4ii a VI-a, Titlul VI gi VII capitolul I ale pd4ii a III-a.
Titlul V capitolele: I, II, ilI, IV Ei VIII ale pa4ii a III-a qi Partea a VII-a
3. Ordonanp Guvernului nr. 13712000 privind prevenirea gi sanc{ionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificdrile gi completdrile ulterioare -
integral
4. Legea nr. 20212002 privind egalitatea de Sanse gi de tratament intre femei gi

bdrbaji, republicatd, cu modificdrile qi completdrile ulterioare - integral
5. Legea rr. 54412001 privind liberul acces la informa{iile publice, cu completdrile
ulterioare - integral
6. Legea 55412004 a Conteciosului administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare - integral
T.Legea I8lI99l a fondului funciar, republicat6, cu modificirile gi completdrile
ulterioare - integral
8. Legea nr.5212003 privind transparenla decizionalS, cu modificdrile qi

completSrile ulterioare - integral
9. Legea nr. 2412000- privind normele de tehnicd legislative pentru elaborarea
actelor normative - integral
10. Ordonanta Guvernului nr.2712002 privind reglementare activitatii de solutionare
a petitiilor cu modificdrile qi completdrile ulterioare - integral
11. Ordonanta de Guvern nr.2812008 privind registrul agricol cu modificarile si

completarile ulterio are - integral
12. Legea nr. 28712009 privind Codul civil - republicatd, cu modificdrile gi

completdrile ulterioare : Cartea a III-a - titlul VI, Cartea a IV -a - titlul I Si II Si

Cartea aY-a - titlul IX, cap. V, secfiunea3-a



o

o
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Arcre tr.2

ATRIBUTII POST

asigura indeplinirea procedurilor de convocare a consiliului local, la cererea primarului sau
a cel putin unei treimi din numarul consilierilor in functie;
asigura efectuarea lucrarilor de secretariat;
efectueaza apelul nominal si tine evidenta participarii la sedinte a consilierilor;
numara voturile si consemneazarezultatul votarii, pe care ilprezintapresedintelui de
sedinta;
informeazape presedintele de sedinta cu privire la cvorumul necesar pentru adoptarea
fiecarei hotarari a primarului;
asigura intocmirea a procesului verbal, pune la dispozitie consilierilor inaintea fiecarei
sedinte procesul-verbal, respectiv stenograma dactilografiata a sedintei anterioare, asupra
continutului carora solicita acordul consiliului.
asigura intocmirea dosarelor de sedinta, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si
stampilarea acestora;
urmareste ca la deliberarea si adoptarea unor hotarari ale primarului sa nu ia parte
consilierii care se inc,adreaza. Il informeaza pe presedintele de sedinta cu privire la
asemenea masuri supuse deliberarii consiliului; daca este cazul, refuza sa contrasemneze
hotararile pe care le considera ilegale;
prezinta in fata Consiliului local punctul sau de vedere cu privire la legalitatea unor
ploiecte de hotarari sau a altor masuri supuse deliberarii consiliului; daca este cazvl, refuza
sa contrasemneze hotararile pe ca.re le considera ilegale;
contrasemneaz4 in conditiile legii si ale prezentului regulament, hotararile Consiliului
local pe care le considera legale;
poate propune primarului inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a sedintelor

ordinare ale primarului;
acorda membrilor consiliului asistenta si sprijin de specialitate in desfasurarea activitatii,

inclusiv la redactarea proiectelor de hotarari sau la definitivarea celor discutate si
aprobate de consiliu. Asemenea obligatii revin si aparatului de specialitate al
primarului.

. elibereazd extrase sau copii de pe orice act din arhiva primarului, in afara celor cu caracter
' , secret, stabilit potrivit legii.

o Iegalizeazd semndturi de pe inscrisurile prezentate de pdrfi qi confirmd autenticitatea
copiilor cu acte originale, in condiliile legii.

a

a

o

coordoneazd gi alte servicii ale aparatului de specialitate de specialitate, stabilite de primar.
participS la gedintele comisiei de fond funciar.
asigurd lucrdrile de secretariat ale comisiei locale de fond funciar pentru stabilirea
dreptului de proprietate privatd asupra terenurilor.
preia qi inregistreazd intr-un registru special cererile gi alte documente probatorii pentru
reconstituirea dreptului de proprietate asupra terenurilor agricole qi a celor forestiere.
transmite cererile qi celelalte documente insotitoare comisiei locale de fond funciar pentru
a ft analizate.



o

a

redacteaza procesele r erbale ale ;edingei comisiei locale de tbnd r,r.'r,,*iar ;i in traza L'r*ty3
intocmqse hotirdrile corespunzatoare- care vor t'i semnate de catre rnembrii comisiei-
aduce la cunogtinla celor interesali hotararile hotardrile comisiei judepne de tiul fr.mis-
primqste gi transmite comisiei judelene contestatiile formulate de persoanele inren*are
imprerrnd cu punctul de vedere al comisiei locale de fond funciar .

participd la intocmirea situaliilor definitir-e prir.ind persoanele fizice gi juridice indreptagite
si li se atribuie teren.

o inainteazd spre aprobare gi validare comisiei judefene situaliile definitive impreund cu
documentalia necesard precum gi punctul de vedere al comisiei locale.

o arhiveazd documentele comisiei locale de fond funciar conform prevederilor legale in
vlgoare.

o -coordoneazd., verifrcd gi rdspunde de modul de completare gi de linere la
agricol.

. -numeroteaz6., parafeazd., sigileazi registrul agricol qi il inregistreazd in
intrare-ieqire al primarului.

o -i$i dd acordul pentru modificarea datelor inscrise in registrul agricol.
o -aduce la cunogtintS publicd dispozitiile legale privind registrul agricol.
. -semneazd centralizatoarele al6turi de primarul comunei.
o -urmdregte evidenla atestatelor de producdtor si a carnetelor de comercializare a

produselor din sectorul agricol.
pastreaza in conditii de siguranta dosarele profesionale ale angajatilor ;

intocmeste contractele de munca, dispozitiile privind numirea in functie publica sau
incadrarea in munca a personalului contractual ;

ellbereaza adeverinte de salariat

de

a

a



Celendarul concursului este urmitorul:
l- Depr.n'rea ,Josarului de concurs - pana la 11.0{.20 22. ora 16.00:

L S€|f,-tia drxarelor in termen de 5 zle lucrf,toare de la erpirarea termenului de depunere e

irsnefr:r. intre 12.0{.2022 - 18.01.2022.

3. Proba ssrise se \ a sustine in data de 26.04.2022. ora 10:00

+ \otarea prohei scrise ;i comunicarea rezultatelor la proba scris5- marim o zi lucrdtoare de

la finalizarea probei:

5. Depunerea contestaliilor formulate fa!d. de rezultatul oblinut la proba scrisd - in termen de

l-l ore de la data atigarii rezultatului probei scrise;

6. Solulionarea contestatiilor rezultatului la probd scrisd qi comunicarea rczultatului la

contestalii - in termen de 24 ore de la expirarea termenului de depunere a contestaJiilor;

7. Interviul - se va susJine in data de 28.04.2022 ora 1000 ;

8. Notarea interviului gi comunicarea rezultatelor la interviu - maxim o zi lucrdtoare de la

frnalizarea probei;

9. Depunerea contestaJiei formulate fatd de rezultatul la interviu - 24 orc de la data afiqdrii

rezultatului la interviu;

10. Solulionarea contestaliilor rezultatului la interviu qi comunicarearezultatului la contestafii

- in termen de maxim 24 orc de la expirarea termenului de depunere a contestafiilor;

11. Afiqarea rezultatelor finale - in termen de maxim 24 ore de la expirarea termenului de

depunere a contestafiilor formulate fa[d, de rezultatul la interviu;

Bibliografia si atributiile fiecarui post sunt prevdzute in anexa la prezentul anunf qi

face parte integrantd din acesta.

RelaJii suplimentare se pot obtine la sediul Primdriei Comunei RacoE qi la rn. de tel./fax
0268/2868A9, persoand de contact Gyerko Adelka - inspector, clasa I. grad profesional principal.

Email : primaria.racos@)'ahoo. com


