
ROMANIA
JUDETUL BRA$OV

CONSILTUL LOCAL RACO$
Raco;, Str. Dr. Imreh Barna nr.13, jud. Braqov

TeUfax 0268 1286809 prim aria. racos@yahoo.com

W HOTARAREA Nr.43

Din 25 mai2022

privind aprobarea Regulamentului intern privind modul de acordare anual a voucherelor de
vacan{i pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei

Racoq, judeful Bra;ovo pentru perioada 2022 -2026

Consiliul Local al Comunei Racos, intrunit in sedinla ordinard din data de 25.05.2022.
Avdnd in vedere Proiectul de hotdrAre nr.43117.05.2022 iniliat de Primarul Comunei Racoq, raportul

de specialitate nr. 1993117.05.2022, intocmit de secretarul general al Comunei, precum Ei referatul de
aprobare nr.2002117.05.2022 intocmit de Primarul Comunei Racoq, insofite de avizul nr.36124.05.2022 al
comiqiei pentru probleme de dezvoltare economico - sociald, buget, finanfe, administrarea patrimoniului
public qi privat al comunei, agriculturd, silviculturb, gospoddrire comunald, protecfia mediului, servicii Ei
comer,t, avini nr.24124.05.2022 al comisiei pentru probleme de invatamant, sanatate, culturao protectie
sociala, activitati sportive si de agrement, precum qi de avi2u|m3124.05.2022 al comisiei pentru probleme
de administrafie publicd, juridicS, apdrareaordinii qi liniqtii publice, a drepturilor cetifenilor.

AnalizAnd temeiurile j uridice :

o O.U.G. nr.812009 privind acordarea voucherelor de vacantS, aprobatd cu modificdrile qi completdrile
ulterioare prin Legea nt.9412014, cu modificdrile qi completirile ulterioare;

o H.G. nr.21512009 privind aprobarea Normelor metodologice privind acordarea tichetelor de vacantd,
cu niodificirile qi completdrile ulterioare;

o O.U.G nr.l3ll2021 privind modificarea qi completarea unor acte normative, precum qi pentru
propogarea unor termene;

. Legea nr.22712015 privind Codul Fiscal, cu modificdrile ;i completdrile ulterioare;
o Legea - cadru nr.l53l20l7 privind salaizareapersonalului pldtit din fonduri publice, cu modific[rile

qi completdrile ulterioare;
o H.C.L. al Comunei Racoq m.1212022 privind aprobarea bugetului de venituri Ei cheltuieli gi bugetul

de venituri proprii al Comunei Racog, judeful Brasov, pe anul 2022.
o ,Legii nr. 2412000 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor normative,

republicatd, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;
I Legii nr.5212003 privind transparenfa decizionald in administrafia public5, republicatl, cu

modificdrile qi completdrile ulterioare.
o Procesul verbal nr.1941116.05.2022 incheiat in urma consultdrii organiza[iei sindicale

reptezentative la nivel de unitate cu nr. 743116.05.2022, clprivire la regulamentul intern privind modul de
acordare anual a voucherelor de vacanfd pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Comunei Racoq, jude{ul Bragov, pentru perioada 2022 -2026.

In temeiul prevederilor art. 129 alin.(l) qi alin.(I4), art. 139 alin.(l), art. 196 alin. (1) lit. a) qi art.243
alin.(1) lit.a) din O.U.G.nr. 57l20l9,privind Codul Administrativ, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;



HOTARA$TE: '

Art.l - Se aprobd Regulamentului intern privind modul de acordare anual a voucherelor de vacanld
pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Racoq, judelul Bra;ov, pentru
perioada 2022 -2026, conform anexei ca parte integrantd laprezentahotdrdre.

Art.z - Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotdrdri se insdrcineazdPimarul Comunei
RacoE Ei Compartimentul Financiar - Contabilitate din cadrul Primdriei Comunei RacoE.

Art.3 - Prezenta hotdrdre poate fi contestatd,inbaza prevederilor Legii contenciosului administrativ
m.554/2004 in termen de 30 de zile de la comunicare.

Art.A. Prczenta hotdrdre se comunicd Instituliei Prefectului - Judeful Braqov in vederea exercitdrii
controlului de legalitate, Primarului Comunei Racoq, ;i se va aduce la cunoqtinfd public prin publicarea pe
pagina de internet: www.comunaracos.ro.

PRE$EDINTE DE
SZABO LE

Hot5rArea a fost adoptati cu 13 voturi pentru de cltre cei 11 consilieri locali prezen{i fizic la.sedin{5 qi 2 consilieri locali
online prin aplicafia whatapp
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ANEXA LA H.C.L. NR. 43 din 25.05.2022

REGULAMNETUL INTERN

privind modul de acordare anual a voucherelor de vacanfi pentru personalul din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Comunei Racoqo jude{ul Braqov,

pentru perioada 2022 -2026

Art.l in scopul recuperdrii ;i intrelinerii capacitafii de muncd, a motivdrii personalului
contractual qi a firncfionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Lieqti,
judefului Galafi, ordonatorul principal de credite acordd acestora vouchere de vacantd, in valoare de
1.450 lei pentru fiecare funclionar/salariat, in condiliile art. 1 alin. (2) din Ordonanla de Urgenfd a
Guvemului nr. 812009 privind acordarea voucherelor de vacanld", aprobatd cu modificbrile qi
completirile ulterioare qi de H.G. nr. 21512009 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
acordarea tichetelor de vacant6, cu modificdrile qi completdrile ulterioare.

Art.2. Voucherele sunt destinate achiziliondrii pachetelor de servicii turistice in conformitate cu
prevederile legii, se acordd incepAnd cu anul 2022 p6,ndla datade 3 I decembrie 2026,in limita sumelor
prevdzute in buget qi alocate cu aceastd destinalie, valoarea acestora este de 1.450 lei, se emit numai pe
suport electronic ;i au un termen de valabilitate de un an de la data emiterii. in cazul voucherului pe
suport electronic termenul de valabilitate al voucherului nu trebuie confundat cu termenul de valabilitate
al suportului electronic

Art.3. Conform dispoziliilor art. 9 din Normele metodologice privind acordarea voucherelor de
vacantd angajatorii distribuie beneficiarilor vouchere de vacan{d cu respectarea strictd a prevederilor
legale.

Art.4. Conform prevederilor art. 10 din normele metodologice: "Angajatorii sunt obliga{i sd
orgarizeze o evidentd proprie, potrivit formularelor prevdzute ca model in anexele nr. 1, 3 qi 5, pentru
voucherele de vacanfd pe suport h6rtie, respectiv potrivit formularelor prevdzuteca model in anexele nr.
2, 4 qi 6, pentru voucherele de vacan[d pe suport electronic", eviden{d care va fi asiguratd de cdtre
Compartimentul Financiar - Contabilitate.

Art.s. Inregistrarea in contabilitate a opera{iunilor privind emiterea, achizilionarea qi utilizarea
voucherelor de vacanld se face cu respectarea Legii contabilitdlii nr.8211991, republicatd qi a
reglementdrilor contabile aplicabile.

Art.6. Personalul angajat care a beneficiat de vouchere de vacan!5 pentru anul curent qi ulterior
acorddrii i se suspendd contractul individual de muncd sau cdruia ii inceteazd, confiactul individual de
muncd anterior datei de 31 a anului curent este obligat sd restituie contravaloarea voucherelor necuvenite
corespunzdtoare perioadei cuprinsd intre data suspenddrii/incetdrii contractului individual de muncd si
data de 31 decembrie a anului curent.

Art.7.(1) Persoanele care primesc vouchere de vacanld sunt singurele indreptdlite sd le utilizeze
in perioada de valabilitate gi in exclusivitate pentru achitarcapachetului de servicii turistice care poate
cuprinde servicii de cazare, alimentalie publicd, tratament balnear, agreement, conform art.23 din H.G.



m. 21512009 pentru aprobarea Normelor metodologice privind acordarea tichetelor de vacant5" cu
modifi cdrile qi completdrile ulterioare.

(2) Beneficiarilor de vouchere de vacanld le sunt interzise urmdtoarele:
a) utilizarea voucherelor pentru achizilionarea altor servicii decdt cele prevdntte mai sus;

b) primirea unui rest de bani la voucherele de vacanfd, in cantl in care suma corespunzdtoare
solicitatd este mai mica decdt valoarea nominald a acestuia:

c) comercializarea voucherelor de vacantd in schimbul unor sume de bani siisau al altor bunuri
qi/sau servicii.

Art.8. Nu vor primi vouchere de vacan!6 funclionari publici qi angajafi cu contract individual de

muncd din cadrul instituliei care beneficiazd, de concediu pentru creqterea copilului in v6rstd de pdnd la
2 ani, respectiv p6nd la 3 ani in cazul copilului cu handicap, funclionarii publici qi angajalii care au
activitatea suspendatd sau se afld in concediu ftrdplatd.

Art.9. Vor beneficia de vouchere de vacan!6 funclionarii publici qi angajalii cu contract
individual de muncd aflali in una din urmdtoarele situafii: concediu de incapacitate temporard de muncd,
concediu de maternitate, concediu pentru risc maternal, concediu pentru ingrijire copil bolnav. Conform
art.l45 alin.(4) din Legea nr. 5312003 privind Codul Muncii, situa{iile mai sus enumerate sunt
considerate perioade de activitate prestatS.

Art.10. Sunt scutili de la restituirea voucherelor de vacan[6 neutilizate funclionarii
publici/salaria[ii al c[ror raport de servicir.r/contract individual de muncd a incetat in perioada de
valabilitate a voucherelor din motive neimputabile lor: deces, reducere de posturi.

Art.ll. in cazul restituirii voucherelor de vacan{dla contravalorii acestora, datoritd neutilizdrii
sau acorddrii necuvenite, cu cel pufin 5 zile lucrdtoare inainte de sfirqitul perioadei de valabilitate,
beneficiarilor li se va recalcula gi restitui in luna imediat urmdtoare impozitul aferent qi refinut
voucherelor de vacan!6 returnate.

Art.12.'Voucherele de vacanld nu se acordd persoanelor care ocupd funclii de demnitate publicS,
alese qi numite.



ROMAI\IA
JriDETrrL BRA$OV

T]NITATEA ADMIMSTRATIV TERITORIALA
coMrJNA RACO$

Racoq, Str. Dr. Imreh Barna nr.13, jud. Braqov
TeVfax 0268 1286809 prim aria.racos@yahoo. com

PROIECT DE HOTARARE

Nr.43 din17.05.2022

privind aprobarea Regulamentului intern privind modul de acordare anual a voucherelor de
vacan{i pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei

Racoq, jude{ul Braqov, pentru perioada 2022 -2026

Avdnd in vedere raportul de specialitate nr. 1993117.05.2022, intocmit de secretarul general al
Comunei, precum qi referatul de aprobare m.20021I7.05.2022 intocmit de Primarul Comunei Racog.

Analiz6nd temeiurile j uridice :

o O.U.G. nr.812009 privind acordarea voucherelor de vacantd,, aprobatd cu modificarile qi completdrile
ulterioare prin Legea nr.9412014, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;

o H.G. nr.2I512009 privind aprobarea Normelor metodologice privind acordarea tichetelor de vacanta,
cu modificdrile qi completdrile ulterioare;

o .O.U.G nr.13112021 privind modificarea Ei completarea unor acte normative, precum qi pentru
propogarea unor termene;

o Legea nr.22712015 privind Codul Fiscal, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;
o Legea - cadru nr.153120I7 privind salarizarcapersonalului pldtit din fonduri publice, cu modificdrile

gi completirile ulterioare;
o H.C.L. al Comunei Raco; nr.1212022 privind aprobarea bugetului de venituri Ei cheltuieli ;i bugetul

de venituri proprii al Comunei Raco;, judeful Bragov, pe anul 2022.
r Legii nr.'2412000 privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor normative,

republicatd, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;
o 
' 

Legii w.5212003 privind transparenla decizionald in administralia publicd, republicatd, cu modificdrile
qi completdrile ulterioare.

o Procesul - verbal nr.194l1t6.05.2022 incheiat in urma consultdrii orgartizaliei sindicale reprezentative
la nivel de unitate cu nr. 743116.05.2022, cuprivire la regulamentul intern privind modul de acordare anual a
voucherelor de vacanfd pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Racoq,
judeful Braqov, pentru perioada 2022 -2026.

In temeiul prevederilor art. 129 alin.(l) qi alin.(l4) , art. 139 alin.(l), art. 196 alin. (1) lit. a) qi art.243'
alin.(l) lit.a) din O.U.G.nr. 57l20I9,privind Codul Administrativ, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;

HOTARA$rE:
Art.l - Se aprob6 Regulamentului intern privind modul de acordare anual a voucherelor de vacanld

pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Racoq, judeful Braqov, pentru
perioada 2022 -2026, conform anexei caparte integrantb laprezentahotdrdre.

Inifiator,
PRIMAR

EPUREANU ION
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ROMANIA
JTjDETTJL BRA$OV

TJI{ITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA
coMrrNA RACO$

Racoq, Str. Dr.Imreh Barna nr.13, jud. Braqov
TeUfax 02681286809 primaria. ahoo.com

Nr.2002/17.05.2022

Subsemnatul Epureanu Ion, primarul Comunei Racoq, imi exprim inifiativa de promovare a
proiectului de hotdrdre privind aprobarea Regulamentului intern privind modul de acordare anual a
voucherelor de vacan{I pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Comunei Raco;, judefut Braqov, pentru perioada 2022 -2026. in sus{inereui1ruiuformulez prezentul:

REFERAT DE APROBARE

Avdnd in vedere raportul de specialitate nr. 1993117.05.2022 intocmit de secretarul seneral al
comunei,

Analizdnd teme iurile j uri di c e :

- . O.U.G. nt.812009 privind acordarea voucherelor de vacantd,, aprobatd,cu modificdrile qi complet6rile
ulterioare prin Legea nr.9412014. cu modificdrile qi completdrile ulterioare;

- H.G. nr.21512009 privind aprobarea Normelor metodologice privind acordarea tichetelor de vacantd,
cu modificdrile gi completdrile ulterioare;

- O.U.G nt.I3ll2021 privind modificarea qi completarea unor acte normative, precum qi pentru
propogarea unor termene;

- Legea nr.22712015 privind Codul Fiscal, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;
- Legea - cadru nr.15 312017 privind salarizareapersonalului pldtit din fonduri publice, cu modificdrile

gi completdrile ulterioare ;
-' H.C.L. al Comunei Racoq nr.1212022 privind aprobarea bugetului de venituri ;i cheltuieli gi bugetul

de venituri proprii al comunei Raco;, judeful Braqov, pe anul 2022.
Propun Consiliului Local al Comunei Racoq si aprobe prin hotarare Regulamentului intern

privind modul de acordare anual a voucherelor de vacan{i pentru personalul din cadrul aparatului
de specialitate al Primarului Comunei Raco;, judeful Braqov, pentru perioada 2022 -2026:



ROMANIA
JUDETUL BRA$OV

UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORALA
COMUNA RACOS

Racos, Str. Dr. lmreh Barna nr.13, jud. Bragov
Tel/fax 0268/286809 primaria.racos@vahoo.com

Nr.1993/17.05.2022

RAPORT DE SPECIALITATB
privind aprobarea Regulamentului intern privind modul de acordare anual a voucherelor de

vacan{i pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Racop,
jude{ul Bra;ov, pentru perioada 2022 -e026

Av6nd in vedere prevederile:

t O.U.C. nt.812009 privind acordarea voucherelor de vacantd, aprobatd cu modific6rile qi
completdrile ulterioare prin Legea r:ur.9412014, cu modificdrile qi completarile ulterioare;

o H.G. nr-21512009 privind aprobarea Normelor metodologice privind acordarea tichetelor de
vacantd., cu modificdrile qi completdrile ulterioare;

o O.U'G nr.l3Il2021 privind modificarea gi completarea unor acte normative, precum qi pentru
propogarea unor termene;

o Legea nr.22712015 privind Codul Fiscal, cu modificarile gi completdrile ulterioare;

_,: L"-g"u - cadru nr.l53l20I7 privind salaizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificdrile qi completdrile ulterioare;

o H.C.L. al Comunei Racoq nr.1212022 privind aprobarea bugetului de venituri qi cheltuieli qi
bugetul de venituri proprii al comunei Racog, judeful Braqov, pe arrul1022.

Analiz6nd prevederile legale menfionate mai sus qi neexistand un regulament in acest sens la
nuvelul Primdriei Comunei Racoq, propun adoptarea unui hotdrdri privind up.ob*ea Regulamentului
intern privind modul de acordare anual a voucherelor de vacanldpentru personalul din cadrul aparatului
de specialitate al Primarului Comunei Racoq, judeful Bragov, pentru perioada 2022 -2026
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