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ANUNT CONCURS

AvAnd in vedere prevederile art.618, alin.(2) din O.U.G. 5712019 privind
Codul Administrativ, cu modificdrile gi completlrile ulterioare qi art. Il din Legea
203116.09.2020 pentru modificarea si completarea Legii nr. 5512020 privind unele
mdsuri pentru prevenirea si combaterea pandemiei de COVID - 19, Comuna Racoq
organizeazd concurs de recrutare in perioada 17-19.01.2022 pentru ocuparea
funcliei publice de execulie vacantd de:

' 1. Consilier juridic, clasa I grad profesional asistent, in cadrul
Compartimentului Juridic;

Durata normalS a timpului de lucruo respectiv 8 ore/ zi, 40 de ore/
siptimini.

Concursul se organizeaza la sediul Primiriei Comunei Racoq, str. Imreh
Barna nr.13, jud. BraEov, in data de:

- 17.01.2022, orz 15,00 proba scrisio
- 19.01.2022, ora 15100 Ia - proba oralil - interviul.
Dosarele de inscriere Ia concurs se pot depune in termen de 20 zile de la

data publicSrii pe site-ul institutiei si al Agentiei NalionaLe a Funcfionarilor Publici,
respectiv din data de 17.12.2021pdnd in data de 05.01.2022.

Dosarul de inscriere Ia concurs trebuie sd conlind in mod obligatoriu
documentele prevazute de art. 49 din Hotdrdrea de Guvern nr. 61112008 modificatii
si completatd de Hot5rArea de Guvern 117312008, respectiv urmatoarele documente:

a. Formularul de inscriere la concurs, prevazut in anexa 3;
b. Curriculum vitae, modelul european;
c. Copia actului de identitate;
d. Copii ale diplomelor de studii, certificatelor si a altor documente care atesti
efectuarea unor specializdri qi perfecfiondri;
e. Copia carnetului de muncd qi/sau adeverinfele eliberate de angajator pentru
perioada lucrat6;
f. Copia adeverinlei care atestd starea de sdnitate corespunzatoare, eliberata cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului de cdtre medicul de familie al
candidatului:



g. Cazierul judiciar; 4

h. Declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare
din formularul de inscriere, care sd ateste calitatea sau lipsa calitdlii de lucrator
al SecuritSlii sau colaborator al acesteia, in condiliile previzute de legislafia
specificd.

Copiile actelor prevdzute mai sus se prezintS in copii legalizate, sau insolite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre

secretarul comisiei de concurs, sau in copii legalizate.
Selecfia dosarelor va avea loc in 5 zile lucratoare de la data

termenului de depunere, respectiv in perioada 06.01.2022 - 12.01.2022.
Rezultatele selectiei dosarelor de inscriere se afiseazd de cdtre secretarul

comisiei de concurs, cu menliunea admis sau respins, insoliti de motivul
respingerii dosarului, la locul desfbqurdrii concursului qi pe pagina de internet a
autoritilii sau instituliei public e organizatoare,la secjiun ea creatd"in ur"rt scop.

Afiqarea rezultatelor oblinute de candidali la probele concursului, preium Ei
afigarea tezultatelor soluliondrii contestafiilor qi a rezultatelor finale ale concursului

'se realizeazd, conform art. 67^l din Hotdrdrea Guvernului nr. 61112008 pentru
aprobarea normelor privind organizarca qi d,ezvoltarea carierei funclionarilor
publici, cu modificdrile qi completdrile ulterioare, folosindu-se numarul de
inregistrare atribuit dosarului de inscriere la concurs pentru fiecare candidat.

CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS

expffafll

privind CodulCondifiile generale prevdzute de art. 465 din o.u.G nr.5712019
Administrativ:

o Are cetd{enia romdnd qi domiciliul in Romdnia;
o Cunoagte limba romdnd, scris qi vorbit;
o Are vdrsta de minimum l8 ani impliniti;
o Are capacitatea deplind de exerciliu;
o Este apt din punct de vedere medical si psihologic sd exercite o func1ie

publicS. Atestarea stdrii de sdnitate se face pe bazd de evaluare
psihologicd organizatd, prin intermediul unitdlilor specializate
acreditate in condiliile legii;

. indeplineste condiliile de studii qi vechim e prevdzute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

. Indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru
ocuparea functiei publice;

o Nu a fost condamnati pentru sdvdrqirea unei infracfiuni contra
umanitatii, contra statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie
sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei,



infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvdrsite c.u intentie care ar face
-o incompatibila cu exercitarea functiei public", .r, exceptia situatiei incare a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincrim inarea faptei ;

Nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie pubrica sau de a-si
exercita profesia ori activitatea in execitar"u .ur.iu a savarsit fapta,
prinhotararejudecatoreaScadefinitiva,inconditiilelegii;
Nu au fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat
contracful individual de munca pentru motive disciplinare, in urtimii 3
ani:

Conditii specifice:
o studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licen{d sau echivalentd,

in domeniul qtinferor juridice, special itateaad 
vv 'vv'Ls i

o Vechime in specialitatea studilor necesard ocupdrii funcfiei publice este deminimum I an.

Nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in
prevazute de legislatia specifica.

La concurs potLa concurs_pot participa doar persoanele care au obtinut avizul care va fieliberat dupa verificarea documentelordin dosarul depus.

*-*^*,,9^oT::"1^.1T11 1i: p:ba scrisd conlinand subiectele din bibliografia qivrvrrv6r (

tematica puse la dispozilie. Persoanele aate oblin la proba scrisd mini, sr'yvzrLrv. r erDu.llltrrs uare oDun ra proba scrtsd minim 50(cincizeci) puncte, sunt admise la prob a orald.care constd intr-un interviu.

_a_lT"]:?::::"?ltarelor finale ,: ,r..u face, dupa frnalizarea ambelor probe siyrvvv Dr

:::?:::?:"^?::?l:?:1for, 
de catre membrii comisiei de concurs. Data si ora pentruvr s yvrrrr q

comunrcarea rezultatelor va fi anunlta dupd finalizarea probei interviu de catre totioqnAiAn+iicandida{ii.
Anexat, in anexele I Ei 2 se afla_si bibliografraqi tematica necesare participarii

la concurs precum si atribu{iile specifice postului.

Relalii suplimentare se pot
nr. de tel.lfax 0268/286809, persoand
I, grad profesional principal.

obtine la sediul Primdriei Comunei Racoq qi la
de contact Laukovics Maria - inspector, .iuru

Email : primaria.racos@yahoo. com



Anera nr. I

BIBLIOGRAFIE $i TEMATICA
I func{ie publicd - Consilier juridico clasa I, grad profesional asistent -

Compartiment Juridic

Bibliografia:
1. Constitu{ia Romdniei, republicatb
2.Partea a III a, partea a IV ,Titlul I qi II ale pIrfii aYI-a, partea a VII a din Ordonan{a de

urgen{d a Guvernului nr. 5712019, cu modificdrile qi complet6rile ulterioare,
3. Ordonanla Guvernului nr. I3712000 privind prevenirea gi sanc{ionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu tnodificdrile qi completdrile ulterioare
4.Legeanr.20212002 privind egalitatea de qanse qi de tratament intre femei gi blrba{i.
republicatd, cu modificdrile gi completdrile ulterioare.
5. Legea contenciosului administrativ m.5541 2004, cu modificarile gi completarile
ulterioare;
6.Legeanr. 5212003 privind transparenta decizionala in administratia publica, cu

modificdrile gi completarile ulterioare;
7. O.G. nr.27.2002 prir ind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, aprobata

completata prin Le-eea nr. 233 12002;

8. Legea nr.287 2009 prir ind Noul Cod civil, republicata cu modificarile qi completarile
ulterioare(Cartea-III-a. Titlu VI-proprietatea publica,Carlea-V-a, Titlul II-VID
9.Legeanr.54-l 200i privind liberul acces la informa{iile de interes public. cu modificarile
qi completarile ulterioare.
10. Legea nr. 5 1-t 2003 prir ind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic. cu

modificarile si completarile ulterioare;
I L Legea 53i2003 prir ind Codul Muncii , cu modificarile si completarile ulterioare
12.Legea2412000 privind normele de tehnica legislative pentru elaborarea actelor

normative republicata cu modificarile si completarile ulterioare
13. Hg 61112008 pentru aprobarea normelor privind organrzarea si dezv'oltarea carierei
functionarilor publici republicata cu modificarile si completarile ulterioare
14.Legea 13412A20 privind codul de procedura civila republicata cu modificarile si

completarile ulterioare -Cartea aII a -procedura contencioasa -Cartea aY a -executarea

silita
15. Legea 227 2015 prir.ind cod procedura fiscala republicata cu modificarile si

completarile ulterioare -Titlul VIII -solutionarea contestatiilor formulate impotriva actelor

administrativ- fiscale.Titlul IX -impozite si taxe locale.



Tematica:
-Reglementlri privind funclia publica; 4

- Reglernentlri privind administra{ia publicd;
-Reglementdri privind respectarea demnitdlii umane, protec{ia drepturilor gi libertatilor
fundarnentale ale omului, prevenirea qi combaterea incitdrii la urd gi discriminare;
- Reglementari privind resursele umane in administra[iapubricd;
- Reglementari privind clasificarea func{iilor publice si categorii de func{ionari publici
- Reglementari privind evaluarea qi cariera func{ionarilor publici si a personalului
contractual
- Reglementdri privind sanc{iunile disciplinare si rdspunderea func{ionarilor publici
- Reglementari privind suspendarearaportului de serviciu al func{ionarului public
- Reglementari privind incetarea rapoftului de serviciu al func{ionarului public
- Reglementari privind activitatea consilierului juridic( atribulii ,competen{e, rdspunderi)
- Reglementari privind reprezentarea intereselor UAT in fata instan{elor de judeiatd a
autoritd{ilor qi instituliilor publice
- Reglementari privind comun icarea institu{ionala. Rela{ii ierarhice
- Reglementari privind comunicarea interpersonalS .Forme
- Reglementari privind contenciosul administrativ
- Reglementari privind atribu{iile primarului ai ale consiliului local

, - Reglementari privind consultarea publica -Informa{ii de interes public
- Reglementari privind elaborarea deciziei in institu{ia publicd
- Reglementari privind regimul proprietd{ilor in Romdnia
- Reglementari privind regimul juridic al raporturilor de munca
- Reglementari privind statutul func{ionarului public
- Reglementari privind recuperare debite (proceduri, formalitali)
- Reglementari privind contractele civile qi comerciale( negocierc, avizare ,clauze
,rdspundere contractuald)
- Reglementari privind calitatea de salariat al administra{iei publice locale
- Reglementdri privind conflictul de interese gi incompatibilitate.

L



Anexa nr.2

ATRIBUTII POST

Consilier Juridic, clasa I, grad profesional asistent -
Compartiment Juridic

l.Reprezentarea in fata instantelor judecatoresti a intereselor patrimoniale si nepatrimoniale ale
comunei Racos, Institutiei Primariei comunei Racos;

2.Acordarea consilierii si consultantei juridice tuturor directiilor, servicii, birouri,
compartimentelor din cadrul primariei, precum si unitatilor din subordinea Consiliului local,in
vederea aplicarii corecte si unitare a legislatiei in vigoare, la cererea acestora;

3.Asigurarea consultantei juridice cetatenilor comunei ori de cate ori acestia solicita
sprijinul;

4.Asigura la nivelul primariei aplicarea unitara a legilor speciale ce necesita procedura
administrativa (Legea 1 0 I 200 I ;Lg.217 I 2005 ;Legea 1 I 2000) ;

5. Verifica legalitatea actelor cu caracter juridic si administrativ primite spre avizare;
, 6.Se ocupa de Iegalizarea si investirea cu formula executorie a sentintelor judecatoresti;

T.Urmareste rezolvarea in termenul legal a corespondentei rcpartizate;
8.Formuleaza actiuni in instante, cand institutiaare calitate de reclamant sau intervenient;
9.Asigura in colaborare cu celelate birouri, intreg materialul probator necesar sustinerii

actiunilor judecatoresti: formuleaza intampinari, note scrise, asigura materialul probator in
actiunile in care comuna Racos. are calitate de parat, introdus incauza, intimat, etc ;

10. Punerea in executare a hotararilor instantelor de judecata, definitive si irevocabile ;.
11. Realizeaza si comunica institutiilor in drept, procedura de afisare a documentelor

(citatii, publicatie de vanzare) ce impun a fi afisate la sediul Consiliului Local Racos.
l2.Redacteaza si avizeaza din punct de vedere al legalitatii contractele administrative.

comerciale sau cir-ile incheiate de instituti, precum si orice alte documente care impun viza de
legalitate, la solicitarea c onducerii primariei.

13.Yizeaza pentru legalitate documentatiile intocmite pentru achizitiile publice de bunuri-
lucrari, servicii, inchirierea. vanzatea si concesionareabunurilor din patrimoniul comunei ;

14. Participa la toate lucrarile ce se desfasoara pe linie de fond funciar si pentru aplicarea
Legii nr. 1012001, in calitate de membru in comisiile respective ;

15. Analizeaza cerenle formulate pentru reconstituirea dreptului de proprietate asupra
terenurilor, prezentand propuneri pentru rezolvarea lor in conformitate cu prevederile legii
fondului funciar ;

16. Analizeaza si participa la intocmirea dosarelor ce au ca obiect cereri formulate inbaza
actelor normative reparatorii ;

lT.Participa la sedintele Consiliului Local Racos, la pregatirea sedintelor, asigurarea
documentarii si informarii consilierilor, acorda consultanta juridica pentru redactarea proiectelor
de hotarari, a oricaror alte materiale.

l8.Intocmeste Anexa 24, in vederea deschiderii procedurii succesorale.
19.Alte atributii stabilite de primar, in limita si competentele prevazute de lege.

i

t



Calendarul concursului este urmitorul:
1. Depunerea dosarului de concurs - pena la 05.01.2022, ora 16.00;

2. Selectia dosarelor in termen de 5 zle lucrdtoare de la expirarea termenului de depunere a

dosarelor, respectiv intre 06.01.2022 - 12.01.2022

3. Proba scrisd se va susline in data de 17 .0I.2022, ora 15:00

4. Notarea probei scrise qi comunicarea rezuhatelor la proba scris6- maxim o zi lucrdtoare de

lafinalizarea probei;

5. Depunerea contestaliilor formulate faJd de rezultatul oblinut la proba scrisd - in termen de

24 ore de la data afigdrii rezultatului probei scrise;

6. Solulionarea contesta{iilor rezultatului la probd scrisd gi comunicarea rezultatului la

contesta{ii - in termen de 24 ore de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor;
' 7. Interviul - se va sus{ine in data de 19.01.2022 ora 1500 ;

8. Notarea interviului qi comunicarea rezttltatelor la interviu - maxim o zi lucrdtoare de la

frnalizarea probei;

9. Depunerea contesta{iei formulate fatd de rezultatul la interviu - 24 orc de la data afigdrii

rezultatului la interviu;

10. Solutionarea contestaliilor rezultatului la interviu gi comunicarcarezultatului la contestalii

- in termen de maxim 24 ore de la expirarea termenului de depunere a contestafiilor;

11. Afigarea rezultatelor finale - ?n termen de maxim24 ore de la expirarea termenului de

depunere a contestaliilor formulate fa[d de rezultatul la interviu;

Bibliografia si atributiile fiecarui post sunt prevdzute in anexa la prezentul anunJ gi

face parte integrantd din acesta.

Relalii suplimentare se pot obtine la sediul Primdriei Comunei Racoq qi la nr. de tel.ifax
0268/286809, persoand de contact Laukovics Maria - inspector, clasa I, grad profesional
principal.

Email : primaria.racos@yahoo. com


